@ _ LES FAMILLES FRAPPEES DE PLEIN FOUET
. par la pénurie de places en

]

» services de garde éducatifs a I'enfance.

Etude sur les impacts financiers, professionnels et psychologiques de la pénurie
de places en services de garde éducatifs a 'enfance sur les familles

quebecoises, 2025.
Etude menée par Mallette, réalisée pour Ma place au travail, aupres de 1370 parents
d’enfants dgés de 0 a 5 ans, résidents au Québec, du 5 au 17 février 2025.

Un lourd fardeau financier
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L’endettement subi en raison de la pénurie de places en services de garde
éducatifs & lenfance représente un fardeau lourd & porter pour de nombreuses
familles. Cette situation affecte non seulement leur qualité de vie, mais
engendre également des conséquences réelles sur leur stabilité actuelle et leur
avenir.
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Des impacts importants sur les carriéres
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Au-dela des données, la pénurie n'est pas abstraite. Elle désorganise la vie des
familles, nuit & leur santé mentale et accentue les inégalités sociales.
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